Entsprechens-Erklarung zum HCGK fiir das Jahr 2017

Die Geschéftsfuhrung und der Aufsichtsrat der TUTECH INNOVATION GmbH erklaren

hiermit:

Die TUTECH INNOVATION GmbH hat im Geschéftsjahr 2017 mit folgenden Ausnahmen
die Regelungen des Hamburg Corporate Governance Kodex eingehalten, die von der
Geschéftsfihrung und Aufsichtsrat zu verantworten sind (Gliederungspunkte 3 — 7 des

HCGK sowie deren Unterpunkte).
Von folgenden Punkten wurde abgewichen:
3. Zusammenwirken von Geschaftsfiihrung und Aufsichtsrat

3.6 Zugunsten von Mitgliedern von Geschéftsfilhrungen und Aufsichtsraten kénnen
mit Zustimmung des Aufsichtsrates Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherungen
(D&O-Versicherungen)  abgeschlossen  werden, sofern sie erh6hten
unternehmerischen und / oder betrieblichen Risiken ausgesetzt sind. Die
Entscheidung und ihre Begrindung insb. zur ZweckmaBigkeit einer D&O-
Versicherung sollen dokumentiert und dem Aufsichtsrat vorgelegt werden. Wird
eine Versicherung zur Absicherung der Mitglieder der Geschaftsfihrung gegen
Risiken aus deren beruflicher Tatigkeit abgeschlossen, so ist ein Selbstbehalt von
mindestens 10 % des Schadens bis mindestens zur Héhe des Eineinhalbfachen
der festen jahrlichen Vergiitung des jeweiligen Geschéftsflihrers vorzusehen.
Werden neben den Geschaftsfiihrern auch die Mitglieder der Kontrollorgane in die
Versicherung einbezogen, bedarf es fiir den Vertragsabschluss zusatzlich der
Zustimmung der Aufsichtsbehérde bzw. der Gesellschafterversammiung. Fur
Mitglieder von Uberwachungsorganen soll beim Abschluss einer derartigen
Versicherung nur dann ein entsprechender Selbstbehalt vereinbart werden, wenn

sie fur ihre Tatigkeit im AR eine Vergiitung erhalten.

Abweichung und Begrindung: Die derzeitigen Vertrdge der abgeschlossenen D&O
Versicherung sehen einen Selbstbehalt fiur die Tatigkeit der Aufsichtsratsmitglieder vor.
Damit liegt eine Abweichung vor. Bei diesen Vertragen handelt es sich um
Bestandsvertrdge vom 1.1.2008, die mit Wirkung zum 1.1.2018 geédndert wurden, so

dass ab 2018 den Empfehlungen des HCGK gefolgt wird.



Geschiftsfihrung

4.1  Aufgaben und Zustandigkeiten

4.1.3 Die Geschéftsfihrung soll klare und messbare operative Zielvorgaben zur
Umsetzung des Unternehmensgegenstandes fiir die Mitarbeiter der Gesellschaft

definieren.

Abweichung und Begrundung: Es sind bislang keine klaren und messbaren operativen
Zielvorgaben definiert worden, da derzeit kein Zielvorgabensystem besteht. Dessen

Aufbau befindet sich jedoch in Planung.

4.2, Zusammensetzung und Vergiitung

4.21 Die Geschéftsfiihrung soll grundsatzlich aus mindestens zwei Personen bestehen,

die die Gesellschaft gemeinschaftlich vertreten.

Abweichung und Begriindung: Die Geschaftsfihrung besteht nur aus einer Person.
Aufgrund der GroRe der Gesellschaft ist die Fuhrung durch zwei Geschaftsfiihrer nicht
zweckmaRig und auch nicht wirtschaftlich. Durch die neue Organisationsstruktur mit der
Bildung von einem Geschéftsfuhrungsteam, 3 Prokuristen und der Einhaltung des 4-Augen-

Prinzips ist eine entscheidungsfahige FUhrungsstruktur etabliert worden.

5. Aufsichtsrat
5.1 Aufgaben und Zustandigkeiten

5.1.1 Uberwacht werden sollen insbesondere die Wirksamkeit des

Risikomanagementsystems, des internen Kontrollsystems und der internen Revision.

Abweichung und Begriindung: Von der Empfehlung der Ziff. 5.1.1. wird abgewichen, da das
Risikomanagement in 2017 neu konzeptioniert wurde und damit erst im Laufe des Jahres
2018 umgesetzt werden kann. Im Zuge der Umsetzung soll auch eine Interne Revision
eingeflhrt werden. Die Einrichtung einer vollstédndig Internen Revision ist aufgrund der
Grélle des Unternehmens nicht zweckmaRig. Inwieweit sich eine externe Lésung anbietet,

befindet sich derzeit in der Prifung.



5.2  Aufgaben und Befugnisse des Aufsichtsratsvorsitzenden

Der Aufsichtsratsvorsitzende soll den Aufsichtsrat Gber wichtige Ereignisse, die fur die
Beurteilung der Lage und Entwicklung sowie fur die Leitung des Unternehmens von
wesentlicher Bedeutung sind und Uber die er von der Geschaftsfuhrung unterrichtet
wurde, unterrichten und erforderlichenfalls eine aufierordentliche Aufsichtsratssitzung

einberufen

Abweichung und Begrindung: Die Information des Aufsichtsrates und der Gesellschafter
erfolgt  direkt durch den  Geschéaftsfuhrer nach  Abstimmung mit dem

Aufsichtsratsvorsitzenden und nicht direkt durch den Aufsichtsratsvorsitzenden.

5.3  Bildung von Ausschiissen

5.3.1 Der Aufsichtsrat soll abhdngig von den spezifischen Gegebenheiten des
Unternehmens und der Anzah! seiner Mitglieder fachlich qualifizierte Ausschiisse
bilden.

Abweichung und Begrundung: Es wurden abweichend von der Empfehlung der Ziff. 5.3.1.
keine Ausschisse gebildet. Der Aufsichtsrat der TUTECH INNOVATION GmbH verfugt tber
genlgend personelle und fachliche Kapazitaten. Die Bildung von Ausschissen bei der
derzeitigen GréRe des Unternehmens ist nicht zweckmaRig und wirde nicht zu einer

Steigerung der Effizienz der Aufsichtsratsarbeit flhren.

54 Zusammensetzung

5.4.1 Bei der Auswahl der Aufsichtsratsmitglieder soll auf einen Frauenanteil von

mindestens 40% hingewirkt werden.

Abweichung und Begriindung: Der Frauenanteil im Aufsichtsrat ist geringer als 40 %, so
dass von der Empfehlung der Ziff. 5.4.1. abgewichen wird. Der geringere Frauenanteil ist
durch die Uberraschende Mandatsniederlegung der Vertreterin der BWVI entstanden.
Aufgrund der engen Zeitrdume zum Erhalt eines funktionstiichtigen Aufsichtsrates konnte die
vakante Aufsichtsratsposition nicht wieder durch eine Frau besetzt werden. Es stand keine
entsprechende Kandidatin fir diese Position kurzfristig zur Verfligung. Bei einer zukinftigen

Neubesetzung des Aufsichtsrates soll den Empfehlungen des HCGK gefolgt werden.



6. Transparenz

6.2  Von der Gesellschaft veréffentlichte Informationen Gber das Unternehmen sollen auch
Uber die Internetseite der Gesellschaft zugénglich sein. Hierzu zahlen u.a. der
Gesellschaftsvertrag, der Lagebericht, der um den Anhang erweiterte
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Abweichung und Begrindung: Von der Gesellschaft veréffentlichte Informationen Uber das
Unternehmen sind nicht Uber die Internetseite der Gesellschaft zugénglich. Da eine neue
Website in der Entstehung ist, erfolgte keine Anpassung/Veréffentlichung mehr im Rahmen

der alten Website. Zukunftig wird eine Verdéffentlichung auf der neuen Website erfolgen.

6.3 Der Gesellschaftsvertrag soll auf der Internetseite zum Beteiligungsbericht bei der

Einzeldarstellung des jeweiligen Unternehmens angezeigt werden.

Abweichung und Begrindung: Der Gesellschaftsvertrag wurde noch nicht auf der
Internetseite zum Beteiligungsbericht angezeigt. Der Empfehlung des HCGK wird jedoch ab
2018 gefolgt und der Gesellschaftsvertrag auf der Internetseite der FHH zum

Beteiligungsbericht entsprechend veréffentlicht werden.

7 Rechnungslegung und Abschlusspriifung

7.1.2 Sofern die Gesellschaft Uber Beteiligungen von fUr sie nicht untergeordneter
Bedeutung verflugt, soll sie diese Unternehmen in einer Liste auffiihren und die Liste
veroffentlichen. Diese Verdéffentlichung soll sowohl auf der Internetseite der

Gesellschaft als auch im Beteiligungsbericht der FHH erfolgen.

Abweichung und Begrindung: Eine Veréffentlichung auf der Internetseite der Gesellschaft
von Beteiligungen von fir sie nicht untergeordneter Bedeutung erfolgte nicht, da eine neue
Website in der Entstehung ist. Zuklnftig wird eine Veréffentlichung auf der neuen Website

erfolgen.
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